2018: De Blauwe Parel op de kaart...

Wonen en werken voor jonge mensen met en zonder beperking, dat was
ook in 2018 het credo voor de Stichting De Blauwe Parel. We zetten onze
reis langs bestuurders, belangenorganisaties, investeerders en
bouwprojecten onvermoeibaar voort, en niet zonder succes! 2018: de
Blauwe Parel in beweging en op de kaart...

Het werd nog niet het jaar dat we een pand of een locatie vonden, maar 2018 was wel het jaar
van doorbraak en voorzichtige hoop op een geschikte locatie . We staan meer op de kaart, we
mochten meedoen met allerlei gemeentelijke initiatieven en dat resulteerde in waardevolle
samenwerkingsverbanden met Rijswijk Samen Sterk, Levin, diverse gemeentes en op de valreep
van 2018 een voorzichtige kennismaking met een mogelijke projectontwikkelaar.

Rijswijk

In 2018 hadden we veel overleg, de Blauwe Parel mocht zich vaak presenteren. We gingen we op
pad in Delft, in het Westland (onder andere in zorgcentrum De Ark), maar 2018 werd uiteindelijk
het jaar van Rijswijk.

We vonden er een luisterend oor en veel medewerking, en Gea de Jong koppelde ons aan de
Stichting Connecting Each Other en het project Samen Sterk.

We hadden constructief overleg met de gemeente over sociale innovatie en de rol en plek daarin
voor de Blauwe Parel. Drukke dagen, maar het leverde veel op...

Samen Sterk

Met Connecting Each Other /Rijswijk Samen Sterk kwamen we enkele malen bij elkaar. Via deze

stichting en vooral Hanni van Waasdijk kwamen we beter op de kaart in de gemeente Rijswijk en

raakten we geinspireerd.

Enkele van die activiteiten:
¢ We maakten kennis en trokken samen op met zorgorganisatie Levin;

We deden (en doen) mee aan de Rijswijkse Uitdaging;

We bezochten de BRR (Belangenvereniging Bedrijven Rijswijk);

We bezochten Resto Van Harte;

We presenteerden onszelf In de week tegen de Eenzaamheid en namen deel aan een

vrijmarkt in Oud Rijswijk;

¢ We namen deel aan het Bestuursatelier, een samenwerkingsverband tussen de gemeente
Rijswijk en de haagse Hogeschool, en kwamen zo in contact met een aantal studenten die
zich onder andere bogen over onze businesscase.

e de Blauwe Parel presenteerde zich bij deze verschillende gelegenheden met een nieuwe
flyer en banners, bekostigd door Connecting Each Other

Locatie

Eind 2018 kwamen we via Connecting Each Other/Samen Sterk in contact met Dura Vermeer, de
projectontwikkelaar van onder andere Rijswijk Buiten. Een veelbelovend contact, dat hopelijk in
2019 een concreet vervolg krijgt..

Bewoners en ouders/ verzorgers

De Blauwe Parel mag zoch verheugen in veel belangstelling van toekomstige bewoners. Inmiddels
vragen we van echt geinteresseerden een kleine financiéle bijdrage, of inzet bij de totstandkoming
van het project. Meld u gerust aan, garantie w]voor wonen geven we nog niet, wel garantie op
een boeiende reis naar een uniek project voor wonen en werken voor jongelui met én zonder

dit???

Bestuur

Een stichting in beweging vraagt een actief bestuur en kennis van zaken. Nu ons project wonen en
werken meer vorm krijgt hadden we behoefte aan een penningmeester (tot nu toe deed een van
de bestuursleden deze functie erbij) Die penningmeester hebben we gevonden in Kees Jan
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Duiverman, die zijn sporen dik heeft verdiend bij de ABN/AMRO en de Haagsche Rugbyclub.
Welkom Kees Jan!

Namens het bestuur van de Blauwe Parel

Tilly Dorst
Paola van der Spek
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